................................................................ Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr Or.0050.1.11..2020

Imie i nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata Burmistrza Sepdlna Krajenskiego z dnia 14 lutego 2020 .

Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej

Dane osobowe kandydata i rodzicow

1. | Imie/Imiona i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

PESEL kandydata

3. w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

Matki
4. | Imiona i nazwiska rodzicéw kandydata
Ojca
Kod pocztowy
. Adres miejsca zamieszkania Miejscowosc
" | rodzicéw i kandydata Ulica

Numer domu/
numer mieszkania

. .. Matki Ad "
Adres poczty elektronicznej i numery I rkets poczty
0 icd elektro
6. | telefonéw rodzicéw kandydata roniczney
—oile je posiadajg Telefon do kontaktu
Ojca

Telefon do kontaktu

Adres poczty
elektronicznej

Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek
prowadzacych wychowanie przedszkolne

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej

publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego w

szkole podstawowej w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

1.

Pierwszy wybor

Nazwa i adres przedszkola/oddziatu przedszkolnego




Informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych w ustawie prawo oswiatowe i zatacznikach

do wniosku potwierdzajacych ich spetnianie!

*) we wtasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 7 kryteriow wstaw znak X

L.p.

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

Tak*)

Nie*)

Wielodzietnos¢
rodziny kandydata?

Oswiadczenie? o wielodzietnosci rodziny kandydata (troje i wiecej
dzieci).

Niepetnosprawnos¢
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie
z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

Niepetnosprawnos¢
jednego z rodzicéw
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1172 z pdzn. zm.).
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie
z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

Niepetnosprawnos¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1172 z pdzn. zm.).
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie
z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

Niepetnosprawnos¢
rodzeristwa
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1172 z pdzn. zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie
z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z

dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

Samotne
wychowywanie
kandydata w

Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu oraz oswiadczenie3 o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem,

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie

z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginatem przez rodzica
kandydata.

rodzinie*

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawg z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

Objecie kandydata zastepczej (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1111 z pézn. zm.).

piecza zastepcza Oryginat, notarialnie poswiadczona k?pia a/b.o .urzedo.wo pos’wiqdczony zgc?dnie
z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica

kandydata

Do whniosku dotgczam dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego

W PUNKCIE oo .

! Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy prawo oswiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek zamieszkania na
obszarze danej gminy, niz liczba wolnych miejsc w publicznym przedszkolu , oddziale przedszkolnym (.) na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriéw ma jednakowa wartosc.

2 Zgodnie z art. 4 pkt 42 ustawy prawo o$wiatowe przez wielodzietno$¢ rodziny nalezy rozumieé rodzine wychowujaca troje i wiecej dzieci.

3 Zgodnie z art. 150 ust.6 ustawy prawo o$wiatowe, oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

4 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy prawo o$wiatowe przez samotne wychowywanie dziecka nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.




IV. Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez organ prowadzacy °

*) we witasciwej rubryce (Tak lub Nie), przy kazdym z kryteridow wstaw znak X

L.p. Kryterium Tak*) | Nie*)

Dziecko 6 — letnie i starsze

Dziecko 5-letnie
1. Wiek dziecka

Dziecko 4-letnie

Dziecko 3-letnie i mtodsze

Rodzice zatrudnieni s3 w pethym wymiarze czasu pracy lub rodzic samotnie

2. wychowujacy dziecko zatrudniony jest w petnym wymiarze czasu pracy.
3. Jeden z rodzicéw zatrudniony jest w petnym wymiarze czasu pracy.
4 Do przedszkola, oddziatu przedszkolnego lub szkoty podstawowej uczeszcza rodzenstwo

kandydata.

ZAMIESZCZONY PONIZEJ PUNKT 5 WYPELNIAJA WYLACZNIE WNIOSKUJACY O
PRZYJECIE DO PRZEDSZKOLA

*) w wybranej rubryce wstaw znak X

9 godz.

8 godz.

5. Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu wynosi: 7 godz.

6 godz.

5 godz.

Zgodnie z art.131 ust. 4 ustawy prawo oswiatowe organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do
potwierdzenia spetniania kryteriéw ustalonych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego (ustalonych
przez organ prowadzacy w pkt. IV). Uchwatg nr XXX/241/2017 Rady Miejskiej w Sepdlnie Krajeriskim z dnia 29
marca 2017 r. przyjeto, iz dokumentem tym jest ponizsze oswiadczenie.

Oswiadczenia wnioskodawcy:
1. Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do
whiosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym.®

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) -
dalej: ,RODO”

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa
w Wisniewie, Wisniewa 14, 89-400 Sepdlno Krajenskie (adres e-mail: wintab@poczta.onet.pl;
nr tel.: 666-02-06-12).

5 Zgodnie z art.131 ust. 4 ustawy prawo oswiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikdéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu przedszkole/oddziat przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, w drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

6 Zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego — kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zezna nieprawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.




2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Paristwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e -
mail: inspektor@chbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego
do publicznego oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowe;j.

4. Podstawg dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO oraz art.
9 ust. 2 lit. g) RODO. Przepisy szczegdlne zostaty zawarte w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
osSwiatowe (t. j. Dz. U. 22020 r. poz. 910).

5. Przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktérych dane dotyczg sg
zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowac bedzie niemoznoscig przyjecia
dziecka do publicznego oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej.

6. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora, majgcym
dostep do danych osobowych i przetwarzajgcym je wytgcznie na polecenie administratora, chyba ze
wymaga tego prawo UE lub prawo panstwa cztonkowskiego.

Odbiorcami danych bedg réwniez podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie tj. Librus.

Ponadto listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie administratora. W zwigzku z obecng sytuacja
epidemiczng listy kandydatdw przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci takze
na stronie internetowej administratora.

7. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreslony w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korca okresu, w ktéorym uczen
korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym oddziale przedszkolnym w publicznej
szkole podstawowej. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w oddziale przedszkolnym przy szkole publicznej, przez okres
roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania danych;

c) ograniczenia przetwarzania;

d) zadania usuniecia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

9. Ma Pani/Pan prawo ztozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (Urzagd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 —
193 Warszawa).

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sg
zgodne ze stanem faktycznym.

Data Czytelny podpis wnioskodawcy — rodzica kandydata



